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Expediente n2: 2025/408640/900-025/00001
Asunto: CONVOCATORIA PARA LA AMPLIACION DE LA BOLSA DE TRABAJO VIGENTE PARA EL PUESTO DE OFICIAL DE
FONTANERIA

D. Juan Francisco Gonzalez Carmona, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de SORBAS (Almeria),
HACE SABER:

Que mediante Resolucion de la Alcaldia nim.233/2025, de fecha 28 de marzo de 2025 ha
sido aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria de las
pruebas selectivas para la constitucién de una bolsa de empleo complementaria a la vigente,
aprobada mediante Resolucién de Alcaldia nim. 56/2024, de fecha 26 de enero de 2024, para el
puesto de Oficial Fontaneria, por resultar insuficiente la misma, para la provisién de las plazas
vacantes, bajas de larga duracion u otras necesidades coyunturales, de caracter urgente o
inaplazable anteriormente referenciadas, siendo ésta del tenor literal siguiente:

“RESOLUCION DE ALCALDIA
APROBACION DE LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS EN PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL

Vista la Resolucién de Alcaldia nim. 161/2025 de fecha 6 de marzo de 2025, por el que se
aprobaron las Bases reguladoras de las pruebas selectivas para la constitucion de una bolsa de
empleo complementaria a la vigente, aprobada mediante Resolucién de Alcaldia num. 56/2024, de
fecha 26 de enero de 2024, para el puesto de Oficial Fontaneria, por resultar insuficiente la misma,
para la provision de las plazas vacantes, bajas de larga duracion u otras necesidades coyunturales, de
cardcter urgente o inaplazable anteriormente referenciadas.

Visto Boletin Oficial de la Provincia de Almeria nimero 47 de fecha 11 de marzo de 2025, en el
que se han publicado integramente las bases que han de regir la citada convocatoria.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision para las pruebas de seleccion, de
conformidad con la Base Sexta de las bases aprobadas junto con la convocatoria, y en virtud del
articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracién General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y del
articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

Relacion de Aspirantes Admitidos Fecha de solicitud
GABRIEL RAMOS CAZORLA, 205****3H 18/03/2025, Reg. Ent. 735
ANTONIO MARTINEZ SORROCHE, 752****2§ 19/03/2025, Reg. Ent. 738
DIEGO FELIPE ROMERA MUNOZ, 757****0K 19/03/2025, Reg. Ent. 742
FRANCISCO MANAS MANAS, 348***#3G 21/03/2025, Reg. Ent. 764
Relacion de Aspirantes Excluidos Fecha de solicitud Causa
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ROBERTO LOPEZ MIGUEZ, 757***3D 14/03/2025, Reg. Ent. 704 *

Causas de exclusion:
* No se ha incluido modelo normalizado Anexo |, siendo un defecto no subsanable segun la
Base Sexta.

SEGUNDO. Publicar la relacion provisional de admitidos y excluidos en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento y en la sede electronica de este Ayuntamiento [https://www.sorbas.es].

TERCERO. Los aspirantes excluidos u omitidos disponen de un plazo de TRES dias habiles, a
contar desde el dia siguiente de la publicacion del anuncio para formular reclamaciones o subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusion, con la advertencia de que, transcurrido el plazo
anterior sin reclamaciones, quedard la resolucion elevada a definitiva.

CUARTO.- Transcurrido el plazo a que hace referencia el pdrrafo anterior, se dictard nueva
resolucion declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se
expondrd en el Tablon de Edictos y en la Sede Electrénica del Ayuntamiento. En la misma resolucion
se aprobard la designacion del tribunal calificador, y fecha prevista para la valoracion de méritos del
concurso.

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacion de la presente resolucion en la primera
sesion ordinaria que este celebre, de conformidad con lo establecido en el articulo 42 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre.”

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisidn de
Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, a los efectos de que durante el
plazo de TRES dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién del presente anuncio, los
aspirantes excluidos u omitidos puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan
motivado la exclusion u omision.

En Sorbas, a fecha de firma electrénica.
El Alcalde-Presidente,

Fdo.- D. Juan Francisco Gonzalez Carmona.

PLAZO DE RECLAMACIONES DEL 31/03/2025 AL 02/04/2025, AMBOS INC.
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